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首都经济贸易大学文件 
 

首经贸政发〔2018〕39 号

学校各单位：  

为鼓励和表彰在本科教学中做出突出贡献的教师，进一步

强化教学工作中心地位，激发一线教师的教学热情和教学活力，

根据《首都经济贸易大学本科教学质量奖评选与奖励办法（试

行）》（首经贸政发〔2017〕5号）的规定，经过教学单位推荐

候选人、校内外专家听课评价、校内外专家评审教学资料、网

络投票、教研成果评审、学评教汇总、终评等多个评选环节，

经2018年7月16日学校第18次校长办公会讨论通过并经过公示，

第一届教学卓越奖和教学新秀奖获奖教师已经产生，其中教学

卓越奖一等奖2人，二等奖7人，教学新秀奖一等奖3人，二等奖

6人。现将获奖名单予以公布。 
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各教学单位要及时总结经验，加强对获奖教师的宣传力度，

积极发挥他们的引领示范作用，不断提升教师教学能力和水平，

全面推进本科教学质量的稳步提升。 

 

附件：第一届教学卓越奖和教学新秀奖获奖名单 

 

 

                          首都经济贸易大学 

                            2018 年 9 月 6日 
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附件 

获奖等级 姓名 教学单位 

一等奖（2名） 
唐丽春 会计学院   

王振江 工商管理学院 

二等奖（7名） 

刘  强 统计学院 

赵天燕 会计学院   

冯瑞河 金融学院 

周  华 经济学院  

申  蔚  信息学院 

刘迎泽 法学院 

杨  静 安全与环境工程学院 
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获奖等级 姓名 教学单位 

一等奖（3名） 

张松波 工商管理学院 

王  冲 文化与传播学院 

李青淼 
城市经济与公共管理

学院 

二等奖（6名） 

李  智 经济学院  

詹  婧 劳动经济学院 

赵  然 金融学院 

张祖群 工商管理学院 

陈江荣 统计学院 

陈奉先 金融学院 
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